
闽卫院〔2011〕81 号

福建卫生职业技术学院

高层次人才周转房管理暂行办法

为进一步优化学院高层次人才引进环境，促进我院人才队伍

的建设，妥善解决高层次人才临时住房过渡问题，根据《省直单

位公共租赁住房管理若干规定（试行）》（闽政管综〔2011〕96

号）文件精神，结合我院实际情况，特制定本管理办法。

一、管理原则

高层次人才周转房是政策性租赁用房，按照学院统筹安排、

统一管理和只租不售原则进行管理。

二、管理职责

（一）人事处负责受理租住申请、条件认定及审批工作。

（二）后勤管理处负责周转房的日常管理，包括与租住人签

订租住协议、办理入住手续、核算租金等。

（三）财务处根据后勤管理处签发的租金通知单，从租住人

的工资中按月代扣租金，并负责租金的管理。

三、周转房类型



学生公寓 1 号楼（培训中心西侧），每套为 3 室 1 厅 1 卫 3

阳台格局，使用面积 87 平方米。申请人可根据实际需要申请 1

室至 1 套。

四、周转房申请条件

符合学院关于高层次人才的认定条件（根据闽卫院〔2011〕

22 号文件），并且存在住房困难或因教学科研工作需要确需由学

院提供周转房的人员。

五、周转房申办程序

（一）填写《高层次人才周转房租住申请表》（见附件），报

人事处及相关领导批准。

（二）凭审批后的申请表到学院后勤管理处签订《高层次人

才周转房租住协议》，办理有关入住及签约手续。入住期限最长

为 1 年。

六、租金及费用管理

（一）房租

在未享受高层次人才购房补贴前，可享受房租减免优惠；待

学院住房补贴发放当月起，按每月 5 元/平方米缴纳房租。

（二）其他项目

1.水费按实际发生数额收取。

2.电费按实际发生数额收取。

3.房屋设施设备损坏属自然耗损的，由维修班负责维修更换；

属人为损坏的按学院有关赔偿规定处理。

七、其他事项

1.后勤管理处代表学院作为甲方，周转房租住申请人作为乙

方，双方平等、公平地签订协议，并共同约束及遵守。

2.甲方按月收缴租金，乙方按月缴纳租金，不得拖欠；乙方

拖欠房租，每逾期 30 日，甲方按租金的 5％向乙方收缴滞纳金。

为便于管理，房租由后勤管理处宿管科签发通知单，由财务处从



乙方工资中按月代扣。

3.乙方应爱护和合理使用住房及附属设施设备，不得私自拆

改。乙方因使用不当或擅自拆改住房结构及附属设施设备等原因

造成住房和设施设备损坏的，由乙方负责修复或赔偿。因不可抗

拒的自然灾害等原因造成住房及附属设施设备损坏或财产损失

的，双方互不承担责任。

4.乙方不得改变住房用途，不得转租、转让住房使用权；乙

方擅自改变住房用途，或转租、转让住房，甲方有权解除租住合

同，随时收回住房。

5.乙方调离学院或辞职、辞退、自动离职的，甲方有权解除

《高层次人才周转房租住协议》，停止乙方租住。

6.租住期内，因国家、学院建设需要或其他需要停止租住的

情况，甲乙双方租住关系即行终止，乙方的住房问题届时按相关

规定解决。

7.乙方应严格遵守党纪国法和学院规章制度，不得从事封建

迷信和违法乱纪等活动，不做不利于学院和谐安定的事情。

8.为有效利用学院周转房资源，学院可根据市场行情变化，

参照政府房管部门规定调整房租。

八、本办法由后勤管理处、人事处负责解释。

九、本办法自公布之日起施行。

福建卫生职业技术学院

二○一一年十一月十一日

主题词：学院 高层次人才 周转房 管理办法

抄送：各处室、系部，附属医院。

福建卫生职业技术学院办公室 2011 年 11 月 11 日印发



附件

福建卫生职业技术学院高层次人才周转房租住申请表

申请时间： 年 月 日 申请编号：

申

请

人

填

写

姓 名
性
别

出生年月

贴照
片处

身份证 政治面貌

学 历 学 位

毕业学校 毕业时间

系（部）、
处（室）

入职
时间

职 称 联系电话

简历

申请理由

签名： 年 月 日

人事处审核
意见

盖章 年 月 日

领导意见

签名： 年 月 日
本表一式二份，一份存人事处，一份存后勤管理处。


